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LEI COMPLEMENTAR N° 01/2005

DISPOE SOBRE A LEI ORGANICA DA PBEVIDENCIA SOCIAL MUNI,CIPAL E
O INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DE BOM DESPACHO - BDPREV, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal

Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciona a seguinte lei
complementar:

TITULO |

INTRODUCAO

“Art. 1° A Previdéncia Social Municipal, organizada na forma desta Lei, tem, por fim,
assegurar a seus beneficiarios os meios indispensaveis a sua manutencdo, por motivo de
invalidez, idade avangada, tempo de contribuigdio e morte.” (alterado pela Lei
Complementar 55, de 22 de margo de 2.021)

Art. 2° S3o beneficiarios da Previdéncia Social Municipal:

I — como segurados obrigatorios: os servidores publicos municipais titulares de cargo
efetivo da Prefeitura Municipal, de suas Autarquias, Funda¢bes Municipais, Camara
Municipal ou cedidos para outros 6rgdos, com ou sem 6nus para a Prefeitura Municipal de
Bom Despacho.

I1- na qualidade de dependentes: as pessoas assim definidas no Artigo 8°.



TITULO II

DOS SEGURADOS, DOS DEPENDENTES E DA INSCRICAO DOS SEGURADOS

CAPITULO |

DOS SEGURADOS

Art. 3° S3o obrigatoriamente Segurados da Previdéncia Social Municipal os Servidores
Publicos Municipais investidos em cargo publico de provimento efetivo, bem como, os
que adquiriram estabilidade constitucional.

Paragrafo Unico. Aos servidores titulares de cargo efetivo do Municipio, incluidas suas
autarquias e fundacGes, € assegurado regime de previdéncia de carater contributivo e
solidario, mediante contribuicdo do respectivo ente publico, dos servidores ativos e inativos
e dos pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial e o
disposto neste artigo.

Art. 4° O ingresso no servigo publico ou atividades compreendidas no Regime Estatutario é
determinante da obrigatoriedade de filiacdo ao Sistema Previdenciario previsto nesta Lei.

Paragrafo Unico. O Servidor que exercer mais de um emprego, cargo ou funcéo, além do
servico publico municipal, contribuird obrigatoriamente sobre 0s vencimentos de seu cargo
para o Sistema de Previdéncia Municipal.

Art. 5° Permanece filiado ao Regime Préprio de Previdéncia Social na qualidade de
participante o servidor ativo que estiver:

| — cedido a 6rgdo ou entidade da administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios.

Paragrafo Unico. Incumbe ao cessionario, na hipotese do inciso | deste artigo, promover o
recolhimento das contribui¢des previdenciarias devidas originariamente pelo cedente.

Art. 6° Ao Segurado, que ndo perde a qualidade de servidor mas que deixar de exercer
atividade que o submeta ao regime desta Lei, é facultado manter esta qualidade, desde que
passe a efetuar o pagamento mensal da contribuicdo ao sistema, correspondente ao
vencimento do cargo anteriormente exercido, bem como da parcela correspondente ao seu
empregador.

8 1° O pagamento a que se refere este artigo devera ter inicio no més subsequente ao seu
desligamento da atividade.

8 2° Néo serd aceito pagamento de contribuicbes fora dos prazos previstos neste artigo,



perdendo o Segurado essa qualidade.

8 3° O servidor que perder a qualidade de segurado somente reabilitard apds o cumprimento
de uma caréncia de 6 (seis) meses de contribuicdo ininterrupta.

Art. 7° E garantida ao Segurado mencionado no Artigo 2° desta Lei a contagem de tempo
de atividade vinculada ao regime das Leis Federais n° 8.212 e 8.213, ambas de 24 de julho
de 1991, para efeito de Aposentadoria por Tempo de Servico, Invalidez, Compulsoéria e
Idade, obedecidas as normas vigentes no sistema de origem, para efeito de pagamento.

Paragrafo unico. O BDPREV, através da sua Presidéncia e em conjunto com a
Procuradoria Geral Municipal, deverd interagir com o Instituto Nacional de Seguridade
Social - INSS, com o Sistema de Previdéncia Estadual, ou com qualquer outro érgédo a que
estiver vinculado o segurado, no sentido de obter as compensagdes legais previstas para
acobertar a situacdo exposta neste artigo, conforme dispositivos legais.

CAPITULO II

DOS DEPENDENTES

Art.8° Consideram-se dependentes do Segurado para os efeitos desta Lei:

I — o cbnjuge, a companheira, 0 companheiro e o filho, ou equiparado, ndo emancipado,
menor de 21 (vinte e um) anos, ou invalido;

Il - os pais, desde que comprovem depender econdmica e financeiramente do participante;

Il — o irmdo ndo emancipado, de qualquer condicdo, menor de 21 (vinte € um) anos ou
invalido, desde que comprove depender econémica e financeiramente do participante.

Art. 9° A existéncia de dependentes de qualquer das classes enumeradas no inciso | do
artigo 8° exclui o direito a prestacdo a todos os outros das classes subsequentes e, a da
pessoa designada, exclui os indicados nos incisos Il e 111 do mesmo artigo.

8 1° Equiparam-se a filho, mediante declaracdo do participante, o enteado € 0 menor sob
guarda ou tutela, desde que comprovada a dependéncia econdmica e financeira na forma
estabelecida no regulamento.

8 2° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada, mantém
unido estavel com o participante, de acordo com a legislacdo em vigor.

8 3° Presume-se a unido estavel quando comprovada a existéncia de filhos em comum e o
esforco reciproco para a formacao de entidade familiar.



Art. 10. A dependéncia econdmica e financeira das pessoas indicadas no inciso I do artigo
8% é presumida, e as das demais deve ser comprovada, constituindo requisito para a
atribuicdo da qualidade de dependente e 0 gozo de beneficios.

Art. 11. N&o tem direito a prestacdo o separado judicialmente ou divorciado, ao qual ndo

tenha sido assegurada a percepcao de pensdo alimenticia.

CAPITULO IlI

DAS INSCRICOES

Art. 12. O Segurado e seus dependentes estdo sujeitos a inscricdo no BDPREV, que
promovera todas as facilidades para esse fim.

Art. 13. A inscricdo € essencial a obtencdo de qualquer prestacdo, devendo ser fornecido
pelo BDPREV documento que a comprove.

Art. 14. A inscricdo de dependentes incumbe ao préprio Segurado e sera feita, sempre que
possivel, no ato da inscri¢cdo do Segurado.

Art. 15. Ocorrendo o falecimento do Segurado, sem que tenha feito a inscricdo de seus

dependentes, a estes sera licito promové-la.

TITULO 11

DOS REGIMES DE ATRIBUICAO DE BENEFICIOS

CAPITULO |

DO CALCULO DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA
Secéo |

DA BASE DE CALCULO

Art. 16. Para o célculo dos beneficios sera considerada a remuneracgéo de contribuicdo que
corresponderd, tdo-so, as verbas de carater permanente, integrantes da remuneracdo ou do
subsidio dos participantes, ou equivalentes valores componentes dos proventos e pensoes,
ai considerado o abono anual, conforme definidas em lei.

8 1° - Sujeitam-se ao regime de que dispGe o0 caput as parcelas de carater temporario ja
incorporadas, na forma da legislacdo vigente, as verbas que compordo 0s proventos de
aposentadoria. (redacao dada pela Lei Complementar n® 02/2006)



8§ 2° - No célculo dos proventos de aposentadoria, previstos nos artigos 20, 23, 24, 25 e 26,
da Lei Complementar Municipal n°® 01/2005, por ocasido da sua concessdo Sserdo
consideradas a média aritmética simples das maiores remuneracdes, utilizadas como base
para as contribuices do servidor ao regime de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondente a 80% (oitenta por cento) de todo periodo contributivo desde a competéncia
de julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia;
(acrescentado pela Lei Complementar n° 02/2006)

8§ 3° - As remuneracdes consideradas no célculo do valor inicial dos proventos terdo os seus
valores atualizados més a més de acordo com a variacdo integral do indice fixado para a
atualizagdo dos salarios-de-contribui¢do considerados no célculo dos beneficios do RGPS;
(acrescentado pela Lei Complementar n° 02/2006)

8 4° - A base de calculo dos proventos sera a remuneragdo do servidor no cargo efetivo nas

competéncias a partir de julho de 1994 em que nédo tenha havido contribui¢do para o
BDPREV. (acrescentado pela Lei Complementar n° 02/2006)

Art. 17. Os proventos de aposentadoria, por ocasido da sua concessdo, serdo calculados
com base na remuneracao do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria e,
na forma da lei, corresponderéo a totalidade da remuneracéo.

Secéo Il

DA ATUALIZACAO

Art. 18. E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em caréter
permanente, o valor real, conforme critérios estabelecidos em lei.

Secéo Il

DOS BENEFICIOS

Art. 19. O Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Bom Despacho —
BDPREV -, no que concerne a concessdo de beneficios aos seus participantes e
beneficiarios, compreendera os seguintes beneficios:

| - quanto ao servidor:
a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulséria;
c) aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicao;



d) aposentadoria voluntaria por idade;

e) aposentadoria especial do professor;

Pauxitie-doenca;-(revogado pela Lei Complementar 55, de 22 de marco de 2.021)

g) abono anual (décimo terceiro salario/gratificacdo natalina dos beneficios)
h)-salario-familia;—e-(revogado pela Lei Complementar 55, de 22 de marco de 2.021)
B-salario-maternidade: (revogado pela Lei Complementar 55, de 22 de marco de 2.021)

Il - quanto ao dependente:

a) pensdo por morte;
b)-auxitio-reclusdore-(revogado pela Lei Complementar 55, de 22 de marco de 2.021)
c) abono anual (décimo terceiro salario/gratificacao natalina dos beneficios)

CAPITULO 11

DA ESPECIFICACAO DOS BENEFICIOS

Secéo |
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 20. O servidor sera aposentado por invalidez permanente, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em servico,
moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, hipéteses em que 0s
proventos serdo integrais, observado quanto ao seu célculo, o disposto no art. 16.

8 1° S&o considerados moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel as
seguintes: tuberculose ativa, alienacdo mental, esclerose mdultipla, neoplasia maligna,
cegueira posterior ao ingresso no servigo publico, hanseniase, cardiopatia grave, doenca de
Parkinson, paralisia irreversivel e incapacitante, espondiloartrose anquilosante, nefropatia
grave, estados avancados do mal de Paget (osteite deformante), sindrome de
imunodeficiéncia adquirida (AIDS).

§ 2° A aposentadoria por invalidez sera concedida ao segurado do BDPREV, estando ou
ndo em gozo de auxilio-doenca, se for considerado incapaz para o trabalho e insuscetivel de
reabilitacdo para o exercicio de atividade que lhe garanta a subsisténcia, e ser-lhe-a paga
enquanto permanecer nessa condi¢cdo. (com redacédo dada pela Lei Complementar n°
07/2008)

8 3° O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez, decorrente de doenca
mental, somente sera feito ao curador do segurado, condicionado a apresentacdo do termo
de curatela, ainda que provisorio.

8 4° O aposentado que voltar a exercer atividade laboral tera a aposentadoria por invalidez



permanente cessada a partir da data do retorno.

8 5° A concesséo de aposentadoria por invalidez sera precedida de exame meédico-pericial a
cargo do BDPREV, e conforme o caso, seja necessdrio a realizacdo de exames
complementares para a referida concessdo, cabera ao segurado comprovar sua incapacidade
sem Onus para 0 BDPREV. (com redacao dada pela Lei Complementar n° 07/2008)

8 7° A doenca ou leséo de que o participante j& era portador ao filiar-se ao BDPREV néo
Ihe conferira direito a aposentadoria por invalidez, salvo quando a incapacidade sobrevier
por motivo de progressdo ou agravamento dessa doenca ou lesao.

8 8° Nos casos de incapacidade total e definitiva do Segurado, concluida pelo médico-perito
do BDPREYV, a concessdo da Aposentadoria por Invalidez serd devida a partir da data
definida no laudo médico pericial. (com redacdo dada pela Lei Complementar n°
07/2008)

§ 9° Até a concessdo de aposentadoria por invalidez permanente, caberd aos 6rgaos do
Poder Executivo, a Camara Municipal ou as suas autarquias e fundacdes e demais entidades
controladas direta ou indiretamente pelo Municipio, durante os primeiros 15 (quinze) dias
de afastamento consecutivos da atividade, pagar ao participante o respectivo subsidio ou
remuneracao.

8 10 Os proventos de aposentadoria por invalidez ndo poderéo ser inferiores a 70% (setenta
por cento) do valor calculado na forma estabelecida pelo §2° do Art. 16. (com redacéao
dada pela Lei Complementar n° 07/2008)

Art. 21. Os aposentados por invalidez, sob pena de suspensdo do beneficio, ficam
obrigados a submeter-se aos exames que forem determinados pelo médico perito do
BDPREV, bem como acatar os processos de reeducacdo e readaptacdo profissional
prescrito e ao tratamento determinado. (com redacédo dada pela Lei Complementar n°
07/2008)

Paragrafo unico - Verificada, na forma do caput, a recuperacdo da capacidade de trabalho
do servidor aposentado por invalidez, o beneficio sera extinto imediatamente, ficando a
reparticdo de origem na obrigacao de reintegra-lo. (acrescentado pela Lei Complementar
n° 07/2008)

Art. 22. Verificada a recuperacao da capacidade de trabalho do aposentado por invalidez, o
beneficio cessara de imediato para o segurado que tiver direito a retornar a atividade que



desempenhava ao se aposentar, valendo como documento, para tal fim, o certificado de
capacidade laboral fornecido pelo BDPREV.

Paragrafo unico. O segurado que retornar a atividade podera requerer, a qualquer tempo,
novo beneficio, tendo, este, processamento normal.

Secao Il

DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 23. O servidor, homem ou mulher, serd aposentado compulsoriamente aos setenta anos
de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, observado, quanto ao seu
calculo, o disposto no art. 16.

Paragrafo Gnico. Quanto a concessao da aposentadoria compulséria, é vedada:

| - a concessdo em idade distinta daquela definida no caput;
Il — concessdo de proventos em valor inferior ao salario minimo.

Secdo Il

DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO

Art. 24. O servidor fara jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicao,
com proventos calculados na forma prevista no art. 16, desde que preencha,
cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico publico;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria;

Il - sessenta anos de idade e trinta e cinco de tempo de contribuicdo, se homem, e
cingiienta e cinco anos de idade e trinta de tempo de contribuicdo, se mulher.

Paragrafo Unico. A aposentadoria por idade podera ser decorrente da transformacdo de
aposentadoria por invalidez ou auxilio-doenca, desde que requerida pelo participante

Secao IV

DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE

Art. 25. O servidor fara jus a aposentadoria voluntaria por idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados conforme art. 16, desde que preencha,

cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico publico;



Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria; e
I11 - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher.

Secéo V

DA APOSENTADORIA ESPECIAL DO PROFESSOR

Art. 26. O professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio das
funcBes de magistério, na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio, quando da
aposentadoria prevista no artigo 24, tera os requisitos de idade e de tempo de contribuicéo
reduzidos em cinco anos. (Alterado pela Lei Complementar n°® 11/2009)

8 1° A funcdo de magistério ndo se circunscreve apenas ao trabalho em sala de aula,
abrangendo também a preparacdo de aulas, a correcdo de provas, o atendimento aos pais e
alunos, a coordenacdo e 0 assessoramento pedagdgico e, ainda, a dire¢cdo de unidade
escolar; (Alterado pela Lei Complementar n® 11/2009)

§ 2° As funcdes de direcdo, coordenacdo e assessoramento pedagdgico integram a carreira
do magistério, desde que exercidos em estabelecimentos de ensino basico, por professores
de carreira, excluidos os especialistas em educacdo, fazendo jus aqueles que as
desempenham ao regime especial de aposentadoria estabelecidos no art. 40 e 201 § 1° da
Constituicdo Federal. (Alterado pela Lei Complementar n® 11/2009)

P

(revogado pela Lei Complementar 55, de 22 de marco de 2.021)







Secéo VII

DO ABONO ANUAL ( DECIMO TERCEIRO SALARIO/GRATIFICACAO
NATALINA DOS BENEFICIOS)

Art. 34. O Abono Anual é devido ao Segurado ou dependente em gozo de beneficio,
devendo ser pago até o dia 20 (vinte) de dezembro de cada ano, resguardada a
proporcionalidade de 1/12 (um doze avo) do total por més de beneficio efetivamente
gozado no exercicio.

Art. 35. O Abono Anual sera pago uma s6 vez por ano e sera calculado com base no
Salario de Beneficio vigente no més de dezembro.

Paragrafo Unico. A critério do Conselho de Administracdo do BDPREV, podera o
Instituto pagar o beneficio do Abono Anual quando o segurado obtiver alta do Auxilio-
Doenca, sendo proporcional ao tempo em que esteve afastado percebendo este beneficio.

Ve -

DO SALARIO-FAMILIA
(revogado pela Lei Complementar 55, de 22 de marco de 2.021)










Secéo X

DA PENSAO POR MORTE

Art. 51. A pensdo por morte sera conferida ao conjunto dos dependentes do segurado, sob
forma de renda mensal, quando do seu falecimento, em valor correspondente a:

| — totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do obito, até o
limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescida de setenta por cento da



parcela excedente a esse limite; ou

Il — totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do oObito,
conforme definido no art. 16, até o limite méaximo estabelecido para os beneficios do
RGPS, acrescida de setenta por cento da parcela excedente a esse limite, se o falecimento
ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade.

8§ 1° Na hipotese de que trata o inciso Il, aplica-se a vedacéo de inclusdo no beneficio de
pensdo de parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcédo de
confianca, de cargo em comissdo ou do abono de permanéncia de que trata os artigos 66 e
68.

8 2° Compreende-se na vedacgdo do pardgrafo anterior a previsdo de incorporacdo de tais
parcelas diretamente no valor da pensdo ou na remuneracdo, apenas para efeito de
concessao do beneficio, ainda que mediante regras especificas.

8 3° O direito a pensdo configura-se na data do falecimento do segurado, sendo o beneficio
concedido com base na legislacéo vigente nessa data.

8 4° Para efeito do rateio da Pensdo, considerar-se-ao apenas os dependentes habituais, néo
se adiando a concessao pela falta de habilitacdo de outros possiveis dependentes.

8 5° Concedido o beneficio, qualquer inscricdo ou habilitacdo posterior, que implique
exclusdo ou inclusdo de dependentes, sé produzira efeito a partir da data em que se
realizar.

Art. 52. A quota de Penséo se extingue:
I) por morte do Pensionista;

I) para o filho e o irmdo, de qualquer condicdo, ao completarem 21 (vinte € um) anos,
salvo se invalidos, ou pela emancipacdo, ainda que invalidos, exceto, neste caso, se a
emancipacao for decorrente de colacdo de grau cientifico em curso superior;

I11) para os (as) pensionistas invalidos (as), se cessar a invalidez.

8 1° Para os efeitos da concesséo ou extin¢do da Pensdo, a invalidez do dependente devera
ser atestada por Exame Médico Pericial, a cargo do BDPREV.

8 2° Os (as) pensionistas invalidos (as), sob pena de suspensdo do beneficio, ficam
obrigados (as) a submeter-se aos exames que forem determinados pelo BDPREV.

8§ 3° Extingue-se a pensdo quando extinta a parte devida ao Ultimo pensionista.

Art. 53. Por morte presumida do (a) Segurado(a), declarada pela Autoridade Judicial
competente, serd concedida uma Pensdo na forma estabelecida nesta Secéo.



Secie X!
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BO-AUXHAO-RECLUSAO
(revogado pela Lei Complementar 55, de 22 de marco de 2.021)




CAPITULO Il

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 57. E vedado ao Segurado o recebimento cumulativo dos seguintes beneficios,
ressalvados os previstos constitucionalmente e salvo quando a origem dos pagamentos
forem de cargos distintos:

b-auxilio-deenca—com-—aposentaderia;—(revogado pela Lei Complementar 55, de 22 de
mar¢o de 2.021)

I1) mais de uma aposentadoria;

}-satés ternidade—com-auxiio-deenga; (revogado pela Lei Complementar 55, de
22 de marcgo de 2.021)

V) mais de uma pensdo deixada por cénjuge;
V) mais de uma pensédo deixada por companheiro ou companheira; e
VI) mais de uma pensdo deixada por cdnjuge e companheiro ou companheira.

Art. 58. Os beneficios concedidos ao Segurado ou a seus dependentes, salvo quanto as
importancias devidas ao proprio BDPREV, aos descontos autorizados por Lei ou derivados
de obrigactes de prestar pensdo alimenticia, transitada em julgado, ndo poderdo ser objeto
de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de pleno direito qualquer venda ou cessao de
direitos e a constituicdo de qualquer 6nus, bem como a outorga de poderes inegociaveis ou
em causa propria para a respectiva recepcao.

Art. 59. O pagamento dos beneficios em espécie, em cheque ou em crédito em conta
corrente bancaéria, sera efetuado diretamente ao Segurado ou dependente, salvo nos casos de
impedimento por moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomogdo do beneficiario,
guando entdo se fara por procuracdo, mediante autorizacdo expressa do BDPREV,
renovavel a cada 3(trés) meses, podendo, todavia, ser negado o pagamento, a exclusivo
critério do BDPREYV, quando reputar a representacdo de duvidosa ou inconveniente.

Art. 60. A impressdo digital do Segurado ou dependente incapaz de assinar, desde que
tomada na presenca de funcionario credenciado do BDPREV, sera reconhecida como do
mesmo valor da assinatura, para efeito de quitacdo de recibos de beneficios.

Art. 61. E licito ao Segurado menor, a critério do BDPREYV, firmar recibo de beneficio,
desde que na presenca e com testemunho dos pais ou tutores.

Art. 62. As contribuicbes sucessivamente pagas a outras instituicdes publicas de
Previdéncia Municipal, Estadual ou Federal serdo computadas para a concessao de



beneficios de aposentadorias, devendo a Presidéncia do BDPREV e o servico de
Procuradoria Municipal, em conjunto, acionarem 0S meios necessarios a obtencdo da
compensacao financeira envolvida, até o seu desfecho final.

TITULO IV

DAS REGRAS DE TRANSICAO

CAPITULO I

Das Disposicbes para os Servidores Inativos e Pensionistas em Gozo de Beneficio em
30/12/2003

Art. 63. Os servidores inativos e pensionistas do Municipio, incluidos suas autarquias e
fundacdes, em gozo de beneficio em 30/12/2003, ultima data anterior a publicacdo e
vigéncia da Emenda Constitucional n° 41, em 31 de dezembro de 2003, participardo do
custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio em percentual de 11%
(onze por cento). (alterado pela Lei Complementar n°® 02/2006)

Paragrafo Unico. A contribuicdo previdenciaria a que se refere o caput incidira apenas
sobre a parcela dos proventos e das pensfes que supere 100% (cem por cento) do limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 64. Os respectivos proventos de aposentadoria e as pensdes dos dependentes seréo
revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracao dos
servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacéo ou reclassificagéo
do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a
concessao da penséo, na forma da lei.

CAPITULO Il

Das Disposic¢des para Quem Cumpriu os Critérios para a Concessao dos Beneficios de
Aposentadoria e Pensdo por Morte até 30/12/2003

Art. 65. E assegurada a concessdo, a qualquer tempo, de aposentadoria aos servidores
publicos participantes, referidos no inciso I do art. 2° desta Lei, bem como pensao aos seus
dependentes que, até 30/12/2003, ultima data anterior a publicacéo e vigéncia da Emenda
Constitucional n° 41, em 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido todos os requisitos
para a obtencdo desses beneficios, com base nos critérios da legislacdo vigente a época da
elegibilidade.



Paragrafo unico. Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores publicos
referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de servico ja exercido
até a data de publicacdo da Emenda Constitucional n® 41, em 31 de dezembro de 2003,
bem como as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a legislagdo em
vigor a época em que foram atendidas as prescri¢fes nela estabelecidas para a concessdo
destes beneficios.

Art. 66. O servidor de que trata este Capitulo que opte por permanecer em atividade tendo
completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria e que conte com, no minimo, 30
(trinta) anos de contribuicdo, se mulher, ou 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se
homem, fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicao
previdenciaria até completar as exigéncias para a aposentadoria compulsoria.

CAPITULO 11l

Das Disposi¢Ges para Quem Ingressou no Servico Publico como Titular de Cargo
Efetivo até 16/12/1998 e Ainda ndo Cumpriu os Requisitos de Elegibilidade

Art. 67. Ao servidor que tenha ingressado por concurso publico de provas ou de provas e
titulos em cargo efetivo na administracdo publica direta, autarquica e fundacional até 16 de
dezembro de 1998, ¢ facultado aposentar-se com proventos calculados de acordo com o art.
16, quando o servidor, cumulativamente:

| - tiver cinqiienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade, se
mulher;

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria; e
I11 - contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, a soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribui¢do equivalente a vinte por cento do tempo que, na
data prevista no caput, faltava para atingir o limite de tempo constante da alinea “a” deste
inciso.

8 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria na
forma do caput terd seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em
relagcdo aos limites de idade de 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) anos de
tempo de contribuicdo para os homens e 55 (cinquienta e cinco) anos de idade e 30 (trinta)
anos de tempo de contribuicdo para as mulheres, na seguinte proporcao:

| — 3,5% (trés inteiros e cinco décimos por cento) para aquele que completar as exigéncias
para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

Il — 5% (cinco por cento) para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na
forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.



8 2° O numero de anos antecipados na forma do § 1° sera verificado no momento da
concessao do beneficio.

8 3° O professor, servidor do Municipio, que, até a data da publicacdo da Emenda
Constitucional n° 20/98, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério, e
que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, tera o tempo de servico, exercido
até a publicacdo da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, contado com
0 acréscimo de 17% (dezessete por cento), se homem, e de 20% (vinte por cento), se
mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio das
funcGes de magistério.

| — Para fins do disposto neste paragrafo, considera-se funcdo de magistério a atividade
docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

Art. 68. O servidor de que tratam os artigos 24, 26 e 67, que tenha completado as
exigéncias para aposentadoria voluntaria, ali estabelecidas, e que opte por permanecer em
atividade, fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo
previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria compulsoria.

Art. 69. As aposentadorias concedidas de acordo com os artigos 20, 23, 24, 25 e 26 é
assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em carater permanente, o
valor real, conforme critérios estabelecidos nesta lei.

CAPITULO IV

Das Disposices para Quem Ingressou no Servico Publico como Titular de Cargo
Efetivo até 30/12/2003 e Ainda ndo Cumpriu os Requisitos de Elegibilidade de que
Trata O CAPITULO II.

Art. 70. Ressalvado o direito de opg¢do a aposentadoria pelas normas estabelecidas no art.
24, ou no art. 26, 67 e 71 desta Lei, o servidor que tiver ingressado no servigo publico até
31 de dezembro de 2003, podera aposentar-se com proventos integrais, que corresponderdo
a totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria,
conforme art. 16, quando, observadas as reducbes de idade e tempo de contribuicdo
contidas no art. 26, vier a preencher, cumulativamente as seguintes condicdes: (alterado
pela Lei Complementar n® 02/2006)

I- Sessenta anos de idade, se homem, e cinquienta e cinco anos de idade, se mulher;
I1- trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuicéo, se mulher;

I11- vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico;



IV- dez anos de carreira, previsto na estrutura organizacional do ente patrocinador,
cometidos a um servidor aprovado por meio de concurso publico de provas ou de provas e
titulos;

V- cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria.

8 1° Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo revistos na
mesma proporcéo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracao dos servidores
em atividade.

§ 2° O tempo de carreira devera ser cumprido no mesmo ente patrocinador e no mesmo
poder.

Art. 71. Ressalvado o direito de op¢do a aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo art.
24, 26, 67 e 70, o servidor puablico municipal, incluidas suas autarquias e fundacdes, que
tenha ingressado no servico publico até 16 de dezembro de 1998 podera aposentar-se com
proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condigdes:
(alterado pela Lei Complementar n° 02/2006)

| — Trinta e cinco anos de contribui¢do, se homem, e trinta anos de contribuicdo, se mulher;
(alterado pela Lei Complementar n® 02/2006)

Il — Vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servico publico, quinze anos de carreira e
cinco anos em cargo que se der a aposentadoria; (alterado pela Lei Complementar n°
02/2006)

Il — ldade minima resultante da reducdo, relativamente aos limites do art. 40, §1°, inciso
I, alinea “a” da Constituicdo Federal, de um ano de idade para cada ano de contribui¢ao
que exceder a condicdo prevista no inciso | do caput deste artigo. (alterado pela Lei
Complementar n° 02/2006)

Paragrafo Unico — Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base
neste artigo o disposto no art. 7° da EC/41 de 2003, observando-se igual critério de revisdo
as pensdes derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado em
conformidade com este artigo. (alterado pela Lei Complementar n°® 02/2006)

“Art. 72 Os requisitos de idade e tempo de contribuigéo serdo reduzidos em 5 (cinco) anos,
em relacdo ao disposto nos incisos | e Il do artigo 70, respectivamente, para o professor que
comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcGes de magistério na
educagdo infantil e no ensino fundamental ¢ médio.” (alterado pela Lei Complementar
55, de 22 de marco de 2.021)



Art. 73. Os proventos das aposentadorias concedidas conforme os artigos 70 e 71 serdo
revistos na mesma proporgao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos
servidores em atividade, na forma da lei, observado o limite disposto no art. 77 desta Lei e
conforme o § 1° do artigo 70 desta lei, dos servidores em atividade.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE BENEFICIOS

Art. 74. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessdo das aposentadorias
previstas nos artigos 24, 25, 67, e 70, o tempo de efetivo exercicio no cargo em que se dara
a aposentadoria devera ser cumprido no cargo efetivo em que o servidor esteja em exercicio
na data imediatamente anterior a da concessao do beneficio.

Art. 75. Independe de caréncia a concessao de beneficios previdenciarios, ressalvadas as
aposentadorias previstas nos artigos 24, 25, 67 e 70 que observardo 0s prazos minimos
previstos naqueles artigos.

Art. 76. E vedado:
| - o cdmputo de tempo de contribuicdo ficticio para o calculo de beneficio previdenciario;

Il - a concessdo de aposentadoria especial, nos termos do § 42 do art. 40 da Constituicdo
Federal, até que lei complementar federal discipline a matéria;

Il - a percep¢do de mais de uma aposentadoria a conta do regime proprio a servidor
publico titular de cargo efetivo, ressalvadas as decorrentes dos cargos acumulaveis
previstos na Constituicdo Federal; e

IV - a percepcédo simultanea de proventos de aposentadoria decorrente de regime proprio de
servidor titular de cargo efetivo, com a remuneracdo de cargo, emprego ou funcgdo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal, os cargos eletivos e
0s cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeacao e exoneragao.

8 1° Néo se considera ficticio o tempo definido em lei como tempo de contribuicdo para
fins de concessao de aposentadoria quando tenha havido, por parte do servidor, a prestacéo
de servico ou a correspondente contribuicao.

§ 2° O servidor inativo, para ser investido em cargo publico efetivo ndo acumulavel com
aquele que gerou a aposentadoria, devera renunciar aos proventos dessa.




Art. 77. Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasidao de sua concessdo, nao
poderdo exceder a remuneragdo do respectivo servidor, no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensdo. (alterado pela Lei
Complementar n° 02/2006)

Art. 78. Concedida a aposentadoria ou a pensdo, serad o ato publicado e encaminhado, pela
Unidade Gestora, ao Tribunal de Contas, para homologacéo.

CAPITULO VI

DO REAJUSTE DOS BENEFICIOS

Art. 79. Os beneficios de aposentadoria e pensdo, de que tratam os artigos 20, 23, 24, 25,
26, 51 e 67, serdo reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, na
mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do RGPS, de acordo com a variagdo do
indice definido em lei pelo ente federativo, na mesma data em que der 0s reajustes dos
servidores em atividade.

Paragrafo unico. Na auséncia de definicdo do indice de reajustamento pelo ente, os
beneficios serdo corrigidos pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do RGPS.

CAPITULO VII
DO DIREITO ADQUIRIDO

Art. 80. E assegurada a concessio de aposentadoria e pensdo a qualquer tempo, aos
segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido 0s
requisitos para a obtencdo destes beneficios, com base nos critérios da legislacdo entdo
vigente, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constitui¢do Federal.

Paragrafo unico. Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados referidos
no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuicdo ja exercido até 31
de dezembro de 2003, bem como as pensfes de seus dependentes, serdo calculados de
acordo com a legislacdo em vigor a época em que foram atendidas as prescricdes nela
estabelecidas para a concessdo desses beneficios ou nas condicGes da legislagéo vigente.

CAPITULO VIII

DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 81. O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria
voluntaria estabelecidas nos artigos 24, 26 e 67 e que opte por permanecer em atividade,



faré jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria
até completar as exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no art. 23.

8§ 1° O abono previsto no caput serd concedido, nas mesmas condic@es, ao servidor que, até
31 de dezembro de 2003, tenha cumprido todos os requisitos para obtencdo da
aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios
da legislacdo entdo vigente, como previsto no art. 80, desde que conte com, no minimo,
vinte e cinco anos de contribuicdo, se mulher, ou trinta anos, se homem.

8 2° O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor que cumpriu todos 0s requisitos
para obtencdo da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais em
qualquer das regras previstas nos artigos 24, 26, 67 e 80, conforme previsto no caput e 8§ 1°,
ndo constitui impedimento a concessdo do beneficio de acordo com outra regra, inclusive a
prevista no art. 70, desde que cumpridos 0s requisitos previstos para a hipotese.

§ 3° O valor do abono de permanéncia serd equivalente ao valor da contribuigdo
efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada
competéncia.

8 4° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do respectivo ente
federativo e serd devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtencao do beneficio

conforme disposto no caput e § 1° mediante opgdo expressa pela permanéncia em
atividade.

TITULOV
DO CUSTEIO

CAPITULO |

DAS FONTES DE RECEITA




Art. 82. O custeio do Regime de Previdéncia de que trata esta Lei, serd atendido pelas



seguintes receitas: (com redacédo dada pela Lei Complementar n® 07/2008)
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| — contribuicdo dos servidores inativos e pensionistas equivalente a 14% (quatorze por
cento) incidente sobre a parcela dos beneficios que supere o valor do teto do RGPS do
INSS. (alterado pela Lei Complementar 55, de 22 de marco de 2.021)

Il — contribuicdo dos servidores ativos equivalente a 14% (quatorze por cento) incidente
sobre a remuneracdo de contribuicdo; (alterado pela Lei Complementar 55, de 22 de
marco de 2.021)

Il - contribuicdo dos Orgdos Empregadores equivalente a 16,32% (dezesseis inteiros e
trinta e dois décimos por cento) incidente sobre a totalidade da remuneragdo de
contribuicdo; (com redacdo dada pela Lei Complementar n® 14/2010)

IV — contribuicdo suplementar dos Orgdos Empregadores a titulo de reserva de tempo
passado, sendo 2% (dois por cento) para os exercicios de 2010 e 2011, incidentes sobre a
remuneracao de contribuicdo; (com redacao dada pela Lei Complementar n°® 14/2010)

V - subvencgbes, doacdes ou legados; (com redacdo dada pela Lei Complementar n°
07/2008)

VI - rentabilidade de aplicacGes financeiras; (com redacédo dada pela Lei Complementar n®
07/2008)

VIl - compensagédo financeira em razdo do 89° do art. 201 da Constitui¢cdo Federal; (com
redacédo dada pela Lei Complementar n® 07/2008)

VIII - eventuais receitas. (com redacéo dada pela Lei Complementar n°® 07/2008)

8 1° O valor constante no inciso | deste artigo serdo corrigidos pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS. (com redacéo
dada pela Lei Complementar n® 07/2008)

8§ 2° Para fins de calculo do inciso Il deste artigo, considera-se remuneragéo de contribui¢do
0 vencimento ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual, ou outras vantagens,
excluidas: (com redacao dada pela Lei Complementar n° 07/2008)

| - salario-familia; (com redacéo dada pela Lei Complementar n® 07/2008)
Il - diarias de viagem; (com redacdo dada pela Lei Complementar n® 07/2008)



Il - ajuda de custo em razdo de mudanca de sede; (com redacdo dada pela Lel
Complementar n° 07/2008)

IV - indenizacéo de transporte; (com redacao dada pela Lei Complementar n°® 07/2008)
V - auxilio-alimentacdo; (com redacéo dada pela Lei Complementar n® 07/2008)
VI — auxilio-creche; (com redacéo dada pela Lei Complementar n® 07/2008)

VIl — as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho; (com redacéo
dada pela Lei Complementar n° 07/2008)
VIl — a parcela recebida em decorréncia do exercicio de cargo em comisséo ou funcéo de

confiancga; (com redacdo dada pela Lei Complementar n® 07/2008)

IX — 0 abono de permanéncia de que trata o art. 81 desta Lei; e (com redacéo dada pela
Lei Complementar n° 07/2008)

X - outras parcelas cujo carater indenizatdrio esteja definido em lei. (com redacdo dada pela
Lei Complementar n° 07/2008)

8 3° O segurado ativo poderd optar pela inclusdo na remuneragdo de contribuicdo de
parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia de local de trabalho, do exercicio de
cargo em comissdo ou de funcdo de confianca, para efeito de calculo de beneficio a ser
concedido com fundamento nos arts. 20, 23, 24, 25, 26 e 67 da Lei Complementar 01/2005,
respeitada em qualquer hipétese, a limitacdo estabelecida no art. 17 da mesma lei. (com
redacédo dada pela Lei Complementar n® 07/2008)

8 4° Os servidores afastados por incapacidade temporéria para o trabalho e salario-
maternidade, contribuirdo para 0 BDPREV com 0s mesmos percentuais do servidor ativo
em exercicio. (alterado pela Lei Complementar 55, de 22 de marco de 2.021)

§ 5° Cabera ao Orgdo Empregador a contribuicio de sua responsabilidade incidente sobre a
totalidade da remuneracdo de contribuicdo dos respectivos segurados afastados por
incapacidade temporaria para o trabalho e salario-maternidade. (alterado pela Lei
Complementar 55, de 22 de marg¢o de 2.021)

8 6° O abono anual sera considerado, para fins contributivos, separadamente da
remuneracdo de contribuicdo relativa ao més em que for pago. (com redacdo dada pela Leli
Complementar n°® 07/2008)



8§ 7° Para o segurado em regime de acumulagdo remunerada de cargos considerar-se-4 o
somatorio da remuneracao de contribuicdo referente a cada cargo. (com redacao dada pela
Lei Complementar n® 07/2008)

8§ 8° A contribuicdo prevista no inciso | deste artigo incidira apenas sobre as parcelas de
proventos de aposentadoria e de pensdo que superem o dobro do limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201
da Constituicdo Federal, quando o beneficiario for portador de doenca incapacitante. (com
redacao dada pela Lei Complementar n°® 07/2008)

8 9° Consideram-se doencas incapacitantes: sarcoidose; doenga de Hansen; tumores
malignos; hemopatias graves; doencas graves e invalidantes do sistema nervoso central e
periférico e dos 6rgdos dos sentidos; cardiopatias reumatismais cronicas graves; hipertensdo
arterial maligna; cardiopatias isquémicas graves; cardiomiopatias graves; acidentes
vasculares cerebrais com acentuadas limitacfes; vasculopatias periféricas graves; doenga
pulmonar crénica obstrutiva grave; hepatopatias graves; nefropatias cronicas graves,
doengas difusas do tecido conectivo; espondilite anquilosante e artroses graves
invalidantes. (com redacédo dada pela Lei Complementar n® 07/2008)

8 10 - O BDPREYV devera, anualmente, até 31 de julho, efetuar a reavaliacdo atuarial de
suas reservas técnicas, fundos e provisGes, no sentido de garantir o equilibrio econémico-
financeiro de seu elenco de beneficios e o futuro cumprimento dos compromissos
assumidos para com o0s seus contribuintes e servidores. (com redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 07/2008)

8 11 - A Administracdo Municipal devera acatar as orientagdes contidas no Parecer Técnico
Atuarial anual, podendo as aliquotas de contribuicdes serem adequadas através de Decreto
Municipal, para implementacdo das recomendacdes nele constantes. (com redacdo dada
pela Lei Complementar n® 14/2010)

Art. 83. Os Poderes Executivo e Legislativo, as Autarquias e Fundagdes Municipais que
estiverem sujeitas ao regime do orcamento proprio e cujos servidores e empregados vierem
a se integrar ao regime previdenciario municipal, constante desta Lei, incluirdo,
obrigatoriamente, em seus orgamentos anuais, as dotacdes necessérias para atender ao
pagamento de suas responsabilidades junto ao BDPREV, a serem definidas por célculo
atuarial especifico.

CAPITULO 11

DA ARRECADACAO E DO RECOLHIMENTO



Art. 84 - A arrecadacdo e o recolhimento das contribui¢des de qualquer importancia devida
ao BDPREV, serdo efetuadas a tesouraria da Instituicdo, até o dia 20 (vinte) do més
subseqliente ao da competéncia, ou até o dia Util imediatamente anterior se ndo houver
expediente bancario naquele dia, sob pena de responsabilidade pessoal de quem der causa,
sem prejuizo do disposto no parégrafo seguinte. (Alterado pela Lei Complementar n°
20/2011)

8 1° Para efeito desta lei fica prorrogado , de forma definitiva , a competéncia ao
Conselho Fiscal quando :

I - houver descumprimento por parte dos empregadores, do repasse no prazo
determinado;

Il - houver descumprimento da obrigacdo do presidente do instituto, na inadimpléncia
de até 05(cinco) dias, para a retencdo e o repasse do FPM ( Fundo de Participacdo do
Municipio) para o instituto;

8 2° O Conselho Fiscal poderd , automaticamente , providenciar junto a agéncia
bancaria , onde estiver depositado o FPM ( Fundo de Participagdo do Municipio ), a
respectiva  retencdo e 0 conseqllente repasse ao instituto previdenciario,

independentemente de autorizagdo do Executivo, autorizacdo esta que € conferida por
esta lei, normatizacdo esta que deverd ser levada ao conhecimento das agéncias
bancérias localizadas no Municipio de Bom Despacho.

8 3° Ndo sendo cumprida a determinacdo do caput deste artigo , incorrerd o Prefeito
Municipal em crime de responsabilidade, bem como aos demais representantes dos
poderes empregadores, além de ser obrigatdria a aplicacdo de multa de 5% ( cinco por
cento) sobre o valor devido, e, ainda a atualizagdo econdmica dos valores somados ;

§ 4° Caso o repasse ndo seja feito, apesar das sancdes previstas no paragrafo terceiro,
em 5 (cinco) dias ap6s o vencimento, incorrerd no mesmo crime de responsabilidade, o
Presidente do Instituto que ndo tomar as providéncias necessarias para a efetivacdo do
repasse , bem como das suas atualizagBes monetérias;

8 5° Fica autorizado, havendo inadimpléncia por parte do Municipio, da Céamara
Municipal, Autarquias e FundacGes, por um prazo superior a 5(cinco) dias , ao
Conselho Fiscal a proceder a retencdo do FPM ( Fundo de Participacdo do Municipio) ,
na agéncia bancéria, na qual estiver depositado, para que seja repassado ao instituto,
o valor correspondente as contribui¢des previdenciarias, em atraso, bem como de seus
devidos acréscimos previstos naformae nos moldes regulamentados neste artigo.



CAPITULO Il

DA QUITACAO DE DEBITO

SECAO |

DO PARCELAMENTO

Art. 85. Os valores das contribui¢cdes previdenciarias devidas pelo ente federativo e ndo
repassadas a Unidade Gestora em época propria poderdo, apos verificadas e confessadas,
ser objeto de acordo para pagamento parcelado em moeda corrente, inclusive mediante
vinculagdo de percentual do Fundo de Participacdo dos Estados - FPE ou Fundo de

Participacdo dos Municipios - FPM, conforme lei do respectivo ente.

8 1° Néo poderdo ser objeto do acordo de que trata o caput as contribui¢bes descontadas
dos segurados e pensionistas.

§ 2° Para preservar o equilibrio financeiro e atuarial do regime préprio, no acordo para
pagamento parcelado deverdo constar, no minimo:

| - os critérios e indices de atualizacdo do montante dos valores devidos, das parcelas
vincendas e das eventuais vencidas;

Il - a taxa de juros de mora;

1l - a quantidade maxima de parcelas admitidas para o parcelamento e para cada
competéncia; e

IV - o valor minimo de cada parcela.

SECAO 11

DA DACAO EM PAGAMENTO

Art. 86. E vedada a quitacdo de divida previdenciaria do ente com o regime proprio
mediante a dacdo em pagamento com bens moveis e imoveis de qualquer natureza, ac6es
ou quaisquer outros titulos.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 87. O Municipio podera, por lei especifica de iniciativa do respectivo Poder



Executivo, instituir regime de previdéncia complementar para os seus servidores titulares
de cargo efetivo, observado o disposto no art. 202 da Constituicdo Federal, por intermédio
de entidade fechada de previdéncia complementar, de natureza publica, que oferecera aos
respectivos participantes planos de beneficios somente na modalidade de contribui¢do
definida.

Paragrafo Unico - Somente mediante sua prévia e expressa op¢do, o disposto neste artigo

podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo publico Municipal até a data
da publicacéo do ato de instituicdo do correspondente regime de previdéncia complementar.

TITULO VI

DA ADMINISTRACAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL

CAPITULO |

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA










Art. 88 A estrutura administrativa do BDPREV, destinada a promover aos seus
beneficiarios as prestacOes estabelecidas nesta Lei, constituir-se-a dos seguintes 6rgaos:
(redacdo dada pela Lei Complementar n° 34/2014)

I - Conselho Administrativo; (redagéo dada pela Lei Complementar n® 34/2014)
Il - Conselho Fiscal; (redacéo dada pela Lei Complementar n® 34/2014)

Il - Presidéncia, com sua estrutura organizacional. (redacdo dada pela Lei Complementar
n® 34/2014)

DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 89 O Conselho Administrativo do BDPREV sera constituido de 5 (cinco) membros
efetivos e 5 (cinco) membros suplentes, nomeados por Decreto do Executivo Municipal.
(redacéo dada pela Lei Complementar n°® 34/2014)

8 1° O Conselho Administrativo de que trata este Artigo sera constituido por:

I - um membro efetivo e um suplente indicados pela Camara Municipal de Bom Despacho,
dentre os servidores ativos, inativos ou pensionistas. (redacdo dada pela Lei Complementar
n® 34/2014)

Il - um membro efetivo e um suplente indicados pela Associacdo dos Servidores Publicos
Municipais; (redacéo dada pela Lei Complementar n® 34/2014)

I11 - um membro efetivo e um suplente eleitos pelos Servidores Aposentados do Instituto
Municipal de Previdéncia; (redacéo dada pela Lei Complementar n® 34/2014)

IV - um membro efetivo e um suplente eleitos pelos servidores efetivos em atividade;
(redacéo dada pela Lei Complementar n°® 34/2014)

V - um membro efetivo e um suplente indicados pelo Poder Executivo Municipal, dentre os
servidores ativos, inativos ou pensionistas. (redacdo dada pela Lei Complementar n°
34/2014)

8 2° Os membros efetivos do Conselho Administrativo do BDPREV escolherdo entre si o
seu Presidente. (redacdo dada pela Lei Complementar n® 34/2014)



8 3° O mandato dos membros do Conselho Administrativo do BDPREV é de 2 (dois) anos.
(redacdo dada pela Lei Complementar n° 34/2014)

Art. 90 Ao Conselho Administrativo compete: (redacdo dada pela Lei Complementar n°
34/2014)

| - acompanhar e indicar as acdes necessarias que deverdo constar no PPA e na LDO do
municipio, relativas as pendéncias do regime préprio, bem como aprovar a Proposta
Orcamentaria anual, com suas respectivas alteracGes, elaboradas pela Presidéncia do
BDPREV, com a aprovagdo do Conselho Fiscal; (redacdo dada pela Lei Complementar n®
34/2014)

Il - aconselhar a admisséo, demissao, promoc¢do e movimentacdo de funcionarios; (redacéo
dada pela Lei Complementar n® 34/2014)

Il - autorizar a contratacdo de instituicdo financeira que se encarregard da administracéo da
Carteira de Investimentos do BDPREV, por proposta da Presidéncia; (redacdo dada pela
Lei Complementar n® 34/2014)

IV - autorizar a contratagdo de Consultoria Externa Técnica Especializada, para
desenvolvimento de Servigos Teécnicos Especializados necessarios ao BDPREV, por
indicacdo da Presidéncia; (redacdo dada pela Lei Complementar n°® 34/2014)

V - funcionar como 6rgao de aconselhamento a Presidéncia do BDPREV, nas questdes por
ela suscitadas; (redacao dada pela Lei Complementar n® 34/2014)

VI - acompanhar e apreciar, através de relatérios gerenciais, a execucdo dos planos,
programas e orcamentos previdenciarios; (redacdo dada pela Lei Complementar n°
34/2014)

VIl - autorizar a contratacdo de auditores independentes; (redacdo dada pela Lel
Complementar n° 34/2014)

VIII - apreciar e aprovar a prestagdo de contas anual a ser remetida ao TCE, podendo, se for
necessario, contratar auditoria externa. (redacdo dada pela Lei Complementar n® 34/2014)

IX - julgar, em dltima instancia, recursos dos servidores municipais que se sentirem
prejudicados nos seus direitos, por atos do Presidente do BDPREV, e dar parecer a
consultas formuladas pela Presidéncia, sendo suas decisdes lavradas em Atas, que serdo
encaminhadas ao Presidente do BDPREV. (redacdo dada pela Lei Complementar n°
34/2014)

8 1° Né&o serdo remunerados os membros do Conselho Administrativo, fazendo jus apenas a
um jeton para reembolso de despesas de participacdo nas reunides, no valor de 10% (dez
por cento) do salario minimo vigente no pais. (redacdo dada pela Lei Complementar n°
34/2014)



8 2° Perdera o mandato o Conselheiro que faltar a mais de 3 (trés) reunides consecutivas ou
5 (cinco) alternadas, assumindo, neste caso, 0 seu suplente, ou sendo indicado novo
Conselheiro em caso de substituicdo de suplente. (redacéo dada pela Lei Complementar n°
34/2014)

8 3° Os membros integrantes do Conselho Administrativo, nao serdo destituiveis “AD
NUTUM?”, somente podendo ser afastados de seus cargos depois de condenados em
processo administrativo de responsabilidade instaurado pelo Prefeito Municipal, assegurado
o direito a ampla defesa, ou em caso de vacancia, assim entendida a decorrente da auséncia
ndo justificada conforme dispde o paréagrafo anterior. (redacédo dada pela Lei Complementar
n° 34/2014)

DO CONSELHO FISCAL

Art. 91 O Conselho Fiscal do BDPREV sera constituido de 3 (trés) membros efetivos e 3
(trés) suplentes, nomeados por Decreto do Executivo Municipal por indicagéo das seguintes
representacdes: (redacdo dada pela Lei Complementar n°® 34/2014)

I - um membro efetivo e um suplente indicados pela Camara Municipal de Bom
Despacho dentre os servidores ativos vinculados ao BDPREV; (redacdo dada pela Leli
Complementar n° 34/2014)

I1 - um membro efetivo e um suplente eleitos pelos servidores municipais ativos e inativos;
(redacdo dada pela Lei Complementar n° 34/2014)

I11 - um membro efetivo e um suplente indicados pelo Poder Executivo Municipal dentre os
servidores inativos e pensionistas vinculados ao BDPREV. (redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 34/2014)

Art. 92 Os membros integrantes do Conselho Fiscal terdo mandato de 2 (dois) anos.
(redacéo dada pela Lei Complementar n°® 34/2014)

8 1° Exercera a funcédo de presidente do Conselho Fiscal um dos conselheiros efetivos eleito
entre seus pares. (redacao dada pela Lei Complementar n® 34/2014)

§ 2° O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vez por més, ou
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, pelo Presidente do BDPREV
ou pelo Conselho Administrativo. (redacéo dada pela Lei Complementar n® 34/2014)

8 3° Perdera o mandato o conselheiro que faltar a mais de 3 (trés) reunides consecutivas ou
5 (cinco) alternadas, assumindo, neste caso, o seu suplente, ou sendo nomeado novo
conselheiro no caso de substituicdo de suplente. (redacdo dada pela Lei Complementar n°
34/2014)

8 4° Os membros integrantes do Conselho Fiscal, ndo serdo destituiveis “AD NUTUM?”,
somente podendo ser afastados de seus cargos depois de condenados em processo
administrativo de responsabilidade instaurado pelo Prefeito Municipal, assegurado o direito



a ampla defesa, ou em caso de vacancia, assim entendida a decorrente da auséncia ndo
justificada conforme dispde o paragrafo anterior. (redacéo dada pela Lei Complementar n°
34/2014)

Art. 93. Compete ao Conselho Fiscal:
I) acompanhar a organizagédo dos servicos técnicos e a admisséo de pessoal;

I1) acompanhar a execucao orcamentaria do BDPREV, conferindo a classificacdo dos fatos
e examinando a sua procedéncia e exatid&o;

I11) examinar as prestacOes efetivadas pelo BDPREV aos servidores e dependentes e a
respectiva tomada de contas dos responsaveis;

IV) proceder, face aos documentos de receita e despesa, a verificacdo dos balancetes
mensais, 0s quais deverdo estar instruidos com os esclarecimentos devidos, para
encaminhamento ao Conselho Administrativo;

V) encaminhar ao Prefeito Municipal, anualmente, até a 12 quinzena do més de margo, com
seu parecer técnico, o relatorio do exercicio anterior da Presidéncia, o0 processo de tomada
de contas, o balanco anual, e o inventario a ele referente, assim como o relatorio estatistico
dos beneficios prestados;

VI) requisitar ao Presidente do BDPREV e ao Presidente do Conselho Administrativo as
informacdes e diligéncias que julgar convenientes e necessarias ao desempenho de suas
atribuicGes, e notifica-los para correcdo de irregularidades verificadas, apresentando ao
Prefeito Municipal o desenrolar dos acontecimentos;

V1) propor ao Presidente do BDPREV as medidas que julgar de interesse para resguardar a
lisura e a transparéncia da administragdo do mesmo;

VIII) acompanhar o recolhimento mensal das contribuigcdes para que sejam efetuadas no
prazo legal, notificar e interceder junto ao Prefeito Municipal e demais titulares de 6rgaos
filiados ao sistema, na ocorréncia de irregularidades, alertando-os para 0S riscos
envolvidos, além de cobrar do Presidente as medidas judiciais cabiveis;

IX) as prerrogativas no tocante ao repasse das verbas das cotas do FPM devidas ao
Instituto, previstas nesta lei :

a) fica prorrogada a competéncia do Conselho Fiscal para as atitudes e procedimentos
necessarios visando a retencdo e o repasse do FPM, na conta bancéria do Municipio
para a conta bancaria do Instituto;

X) proceder a verificagdo dos valores em deposito na tesouraria, em bancos, nos
administradores de carteira de investimentos, e atestar a sua corre¢do ou denunciando
irregularidades constatadas;



XI) examinar e dar parecer prévio nos contratos, acordos a serem celebrados pelo
BDPREV, por solicitacdo da Presidéncia;

XI11) pronunciar-se sobre a alienacdo de bens imdveis de propriedade do BDPREV;

XI11) rever as suas proprias decisdes, fundamentando qualquer possivel alteracéo.

8 1° Assiste a todos os membros do Conselho Fiscal, individualmente, o direito de exercer
fiscalizacdo dos servicos do BDPREV, nédo Ihe sendo permitido envolver-se na direcdo e
administragcdo dos mesmos.

8 2° Néo serdo remunerados os membros do Conselho Fiscal, fazendo jus, apenas, a um
jeton para reembolso de despesas de participacdo nas reunides, no valor de 10% (dez por

cento) do salario minimo vigente no pais.

SECAO IIl

DA PRESIDENCIA

Art. 94. O BDPREYV sera administrado por um Presidente de livre nomeacao e exoneragao
pelo Prefeito Municipal, dentre os servidores titulares de cargo efetivo, tendo “status” ,
remuneracdo, demais direitos e responsabilidades equivalentes aos do cargo de Secretario
Municipal. (com redacéo dada pela Lei Complementar n°® 07/2008)

Paragrafo Unico - O Presidente do BDPREV dedicara com exclusividade a gestdo do
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Bom Despacho. (com
redacédo dada pela Lei Complementar n® 07/2008)

Art. 95. Compete ao Presidente:
I) superintender a Administracdo Geral do BDPREYV;
I1) Elaborar a proposta orcamentaria anual do BDPREV, bem como as suas alteragoes:

I11) organizar o quadro de pessoal de acordo com o orcamento aprovado pelo Conselho
Administrativo e Fiscal;



IV) propor o preenchimento das vagas do quadro de pessoal;

V) expedir instrucdes, normas e ordens de servico, para 0 cumprimento e esclarecimento
desta Lei;

V1) organizar os servicos de Prestacdo Previdencidria do BDPREV;
V1) assinar despacho de concessédo de beneficios;

VIII) assinar e responder juridicamente pelos atos e fatos de interesse do BDPREYV,
representando-o em juizo ou fora dele;

IX) assinar, em conjunto com o Tesoureiro ou o Contador, os cheques e demais
documentos do BDPREV, movimentando os fundos existentes;

X) Propor a contratacdo de Administradores de Carteira de Investimentos do BDPREV, de
Consultores Técnicos Especializados e outros servicos de interesse;

XI) submeter ao Conselho Administrativo e ao Conselho Fiscal os assuntos a eles
pertinentes e facilitar o acesso de seus membros para o desempenho de suas atribuicoes;

XII) cumprir e fazer cumprir as deliberages dos Conselhos Administrativo, Fiscal e da
Junta de Recursos.

Art. 96. O BDPREYV, para execucdo de seus servicos, podera ter pessoal requisitado na
municipalidade, dentre os seus servidores, 0s quais serdo colocados a sua disposicdo com
todos os seus direitos e vantagens assegurados, garantias e deveres previstos na Lei, ndo
podendo perceber remuneracéo adicional.

Paragrafo Unico. O atendimento do disposto neste artigo ficara a exclusivo critério do
Executivo Municipal.

Art. 97. O Presidente do BDPREV tera remuneracdo equiparada com a dos Secretarios
Municipais, a cargo do Instituto.

SECAO IV

DA JUNTA DE RECURSOS
(Revogado pela Lei Complementar n° 34/2014)




TITULO VII

DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL

Art. 102. As aplicagOes das reservas técnicas garantidoras dos beneficios previdenciarios
de que trata esta lei serdo efetuadas em conformidade com a politica de aplicacdo dos
recursos financeiros do BDPREV aprovada pelo Conselho de Administracdo, de modo a
garantir a otimizacdo da combinag&o de risco, rentabilidade e liquidez.

Paragrafo unico. A politica de diretrizes de investimentos dos recursos financeiros do
BDPREV serd elaborada em observancia as regras de prudéncia estabelecidas pela
Comissdo de Valores Mobiliarios -CVM, Conselho Monetario Nacional e pelo Banco
Central do Brasil.



Art. 103. Ao BDPREYV é vedado:

I- a utilizacdo de bens, direitos e ativos para empréstimos de qualquer natureza, inclusive ao
Municipio, a entidades da administracdo direta e indireta e aos respectivos segurados;

I1- atuar como instituicdo financeira, bem como prestar fianca, aval, ou obrigar-se por
qualquer outra modalidade.

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 104. Os membros representantes dos diversos 6rgaos da estrutura administrativa do

BDPREYV nédo poderdo acumular cargos, mesmo que indicados para 6rgdos diferentes e por
diferentes entidades.

Art. 105. As despesas administrativas do BDPREV serdo de 2% (dois por cento) do valor
total da remuneracdo, proventos e pensfes dos participantes e beneficiarios vinculados,
com base no exercicio anterior (redacdo dada pela Lei Complementar n® 05/2008)

Art. 106. O BDPREV devera manter os seus registros préprios, criando o seu Plano de
Contas de acordo com a Portaria MPS — 916, de 15/07/2003, que espelhe com
fidedignidade a sua situacdo econémico-financeira de cada exercicio, evidenciando, ainda,
as despesas e receitas previdenciarias, patrimoniais, financeiras e administrativas, além de
sua situacdo ativa e passiva.

Art. 107. O BDPREV, na condicdo de Autarquia Municipal, prestara contas anualmente ao
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, respondendo seus gestores pelo fiel
desempenho de suas atribuicdes e mandatos, na forma da Lei.

Art. 108. Os funcionéarios efetivos do BDPREV também se encontram amparados pela
presente Lei.

Art. 109. O BDPREV devera contratar, anualmente, Escritério de Atuéria e Estatistica,
para efetuar a reavaliacdo atuarial de suas reservas matematicas, fundos e provisdes, no
sentido de garantir o equilibrio econémico-financeiro de seu elenco de beneficios e o futuro
cumprimento dos compromissos assumidos para com 0s seus contribuintes segurados. A
Prefeitura Municipal e demais Orgdos integrantes do Sistema terdo que acatar as



orientacdes contidas no Parecer Técnico Atuarial anual, tomando as medidas necessarias
em conjunto com a Presidéncia do BDPREV, para implantagdo imediata das
recomendacdes dele constantes, contando, ainda, com todo o apoio e empenho dos
Conselhos Administrativo e Fiscal.

Art. 110. Sem prejuizo de sua contribuicdo estabelecida nesta Lei e das transferéncias
vinculadas ao pagamento das aposentadorias, das reservas ou das pensdes, 0 Municipio terd
que propor, quando necessario, a abertura de créditos adicionais visando assegurar ao
BDPREV alocacdo de recursos orcamentarios destinados a cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras reveladas pelo plano de custeio.

Art. 111. Na hipotese de extingio do BDPREV, o Tesouro Municipal assumird
integralmente a responsabilidade pelo pagamento dos beneficios concedidos durante a sua
vigéncia, bem como daqueles beneficios cujos requisitos necessarios a sua concessao foram
implementados anteriormente a extingdo desse regime.

Art. 112. O Tesouro Municipal assumira 0s encargos totais, até sua extin¢do, dos
beneficios de aposentadoria e pensdo aos respectivos dependentes concedidos em data
anterior a criacdo do BDPREV e assim como dos futuros pensionistas provenientes dos
atuais aposentados.

Art. 113. O Tesouro Municipal assumira o 6nus das aposentadorias e pensdes provenientes
dos atuais servidores ativos, por um periodo de 240 ( duzentos e quarenta ) dias, apo6s o
Instituto ter recebido 08 ( oito) contribuicbes, podendo ser prorrogado de acordo com o
calculo atuarial a ser realizado em dezembro de 2005, que definird o percentual a ser
recolhido pelo empregador , e, se ha necessidade de continuidade da caréncia .

Art. 114. O Municipio, através da administracdo direta e indireta, das autarquias e
fundacdes integrantes do Sistema, efetuara as contribuicdes patronais, apds a aprovacao da
presente Lei Complementar, vigorando as aliquotas de contribui¢cBes a seu cargo, aqui
definidas, a partir da entrada em vigor desta Lei, para fins de capitalizacdo e independéncia
financeira.

Art. 115. Nenhum servidor do BDPREV sera colocado a disposi¢do de outro 6rgdo, com
onus para o BDPREV.

Art. 116. Nenhuma prestacdo de servico ou de beneficio serd criada, majorada ou
estendida, sem a correspondente fonte de custeio total e a prévia avaliacdo atuarial, além da
aprovacao do Conselho Administrativo e da Camara Municipal.

Art. 117. O BDPREV podera manter seguro coletivo, de carater complementar, custeado
por contribuicdes adicionais de servidores, apos aprovacao do Conselho Administrativo.

Art. 118. Fica o Municipio responsavel pelo pagamento dos beneficios concedidos
até a data da entrada em vigor desta lei, bem como daqueles , cujos requisitos necessarios
asua concessao foram implementados até a data final da caréncia de 08 (oito) meses de
contribuicdo , além das pensdes decorrentes destes beneficios .



8 1° Os encargos totais dos beneficios de que trata o caput deste artigo sdo de
responsabilidade do Tesouro Municipal até asua extingdo;

8 2° Os servidores efetivos , ou ndo, que adquiriram o direito a aposentadoria por
tempo de servico, por limite de idade , por acidente de trabalho e incapacidade fisica
até o final do periodo de caréncia, data na qual o instituto passara a assumir as
aposentadorias e pensfes , ficardo sob a responsabilidade do Municipio, que arcara
com as aposentadorias e pensdes, pelo caixa Unico, dos respectivos beneficios , até as
suas extingoes.

n°07/2008)

Art . 120. O Executivo Municipal regulamentara esta Lei por Decreto, no que couber.

Art. 121. Esta Lei entra em vigor no dia primeiro do més seguinte a sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a primeiro de maio de 2005 ( 1°/05/05).

Art. 122. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

MUNICIPIO DE BOM DESPACHO, AOS DEZOITO DIAS DO MES DE MAIO
DO ANO DOIS MIL E CINCO ( 18/05/2005).

HAROLDO DE SOUSA QUEIROZ
PREFEITO MUNICIPAL



